UMOWA

w sprawie korzystania z ustug Zlobka Miejskiego w Koszalinie prowadzonego przez Gmine¢ Miasto
Koszalin

zawarta w dniu ...ceeeeeeennn. 2024 r. pomiegdzy:

Zlobkiem Miejskim w Koszalinie przy ul. Morskiej 43, reprezentowanym przez dyrektora- mgr Jolante
Gatan

zwanym dalej ,,Zlobkiem” a

Pania/Panem .............ocooioiiiiiiiii e zamieszkata/tym

| OO ('(e o B 1o 74 (oL L) AT 1 2 T X 1)
legitymujgca/cym si¢ Peselem o nUMerze ..........ccoovvvviiiiiiiiiiiiiiiie e, oraz

PANEIM ..t sttt ettt as zamieszkatym

UL e Nt (kod pocztowy, miejscowosé)

legitymujgca/cym si¢ Peselem o nUMerze ...........coovvviiiiiiiiiiiiiiie e,

zwanych dalej ,,rodzicami/opiekunami prawnymi”.

§1

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Ztobek ustug opiekunczo-wychowawczych oraz edukacyjnych
NA TZECZ AZIECKA oooiiieeeieieeiee ettt e et e e et e e et e e et e s e e e e e aenreesenens U TR
zwanego dalej ,,dzieckiem”, zasady odptatnosci za $wiadczenia w wymiarze do 10 godzin dziennie pobytu
dziecka w Ztobku okresla Uchwata Nr XL/653/2021 r. Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 grudnia 2021 r.
zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia wysokosci optat za pobyt dziecka w Ztobku prowadzonym przez
Gmine Miasto Koszalin. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o przyjety przez Rade Miejska statut.

2. Miejscem $wiadczenia ustug jest oddzial ........... ...
czynny w godzinach: 6*°— 16,

§2
1. Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia ...ceeevevnenenenene. 2024 r. do dnia 31 lipca 2025 r.

2. W czasie przerwy wakacyjnej ztobka rodzic/opiekun prawny ma mozliwos¢ ubiegania si¢ o przyjecie dziecka
do innego ztobka zastepczego pod warunkiem dysponowania przez ten zlobek wolnymi miejscami. Termin
sktadania deklaracji korzystania z ustug ztobka zastepczego okresla z-ca dyrektora oddziatu.

§3
1. Ztobek zobowigzuje si¢ do zapewnienia dziecku:

1) opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiednio do wieku, poziomu rozwoju i potrzeb,
zgodnie z przyjetymi standardami jakosci opieki,

2) warunkow pobytu jak najbardziej zblizonych do warunkéw domowych,

3) troski o stan zdrowia i prawidlowy rozwdj fizyczny poprzez wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego
oraz zaje¢ ogdlnorozwojowych,

4) warunkow sprzyjajacych rozwojowi umystowemu dziecka, rozwijaniu mys$lenia, mowy, wyrabianiu orientacji
przestrzeni i czasu, zapoznanie z otaczajacym Ssrodowiskiem,



5) ksztaltowania postawy spolecznej poprzez przyzwyczajenie do zgodnego wspoOtzycia i wspoétdziatania w
zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci,

6) wspomagania indywidualnego rozwoju,

7) racjonalnego i prawidlowego zywienia,

8) Dbezpieczenstwa i udzielania pomocy w nagltym zachorowaniu.

2 Ztobek umozliwia korzystanie z zaje¢ dodatkowych, organizowanych na wniosek rodzicoéw/opiekunow
prawnych, pod warunkiem ponoszenia przez nich kosztow tych zajgé. Za organizacje zaje¢ dodatkowych
odpowiada zastgpca dyrektora.

3. Ztobek wspohluczestniczy w realizacji rzadowego programu: Rodzinny Kapitat Opiekunczy.

§4
Szczegdtowe zasady organizacji pracy Zlobka okresla Statut oraz zarzadzenia wewnetrzne dyrektora.
§5
1. Rodzic/opiekun prawny deklaruje, ze jego dziecko korzystac bedzie z:
1) ushug Ztobka codziennie w godz. od ............ccenee. dO o :
2) codziennego wyzywienia obejmujacego: $niadanie,
II $niadanie, obiad, podwieczorek.
§6

Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do:

1. przestrzegania zasad funkcjonowania zawartych w regulaminie Ztobka, oraz w obowigzujacych procedurach
jakos$ci sprawowania opieki,

N

wspotdziatania ze Ztobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka w placowce,
3. przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze Ztobka przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) lub przez osobe
upowazniong tj:

( wpisa¢ osoby upowaznione: imi¢ i nazwisko, nr dowodu osobistego, stopien pokrewienstwa)
w godzinach zadeklarowanych w § 5 ust.1 pkt. 1 niniejszej umowy,

4. solidarnego, terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie,

niezwlocznego informowania Ztobka o nieobecnosci dziecka,

6. obowigzkowego przedtozenia aktualnego os$wiadczenia lub polisy ubezpieczenia dziecka od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow,

7. natychmiastowego zawiadomienia Zlobka w przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaZznej lub innej,
mogacej przenosic si¢ na pozostate dzieci korzystajace
z ushug Ztobka,

8. przekazywania informacji o stanie zdrowia dziecka po kazdorazowo przebytej chorobie,

9. przyprowadzania do Ztobka dziecka wylacznie zdrowego,

10. przyprowadzania do Ztobka dziecka bez widocznych zmian i objawéw chorobowych typu: zmiany skérne,
oparzenia, zmiany, ropiejagce, wrzodziejace, krwawiac, sgczace powloki skorne, ktore mogag zagrazac
bezpieczenstwu zdrowotnemu pozostatych dzieci,

11. przestrzegania prawidlowych zasad wspoélzycia spolecznego, a w szczegélnosci wiasciwych relacji
interpersonalnych z innymi rodzicami przebywajacymi w Ztobku i pracownikami Ztobka,

12. comiesigcznego prania w warunkach domowych bielizny poscielowej 1 pidzamy przynaleznej dziecku i
dostarczanie jej do Ztobka,

13. terminowego przedktadania dokumentacji koniecznej do wspotpracy ze Ztobkiem (RKO, wnioski 0 zwrot
nadptaty, aneksy do uméw, oswiadczenia, informacje).

§7

o

1. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje solidarnie sie do uiszczania opfat:
1) optaty stalej za pobyt dziecka w Ztobku w wysokoéci — 580 zl miesiecznie,
2) za wyzywienie w wysokosci — 10,00 zt za kazdy dzien pobytu dziecka w Ztobku.

2. Wysokoé¢ stawki zywieniowej, okreslonej w § 7 ust. 1 pkt. 2 ustala dyrektor Ztobka w granicach okreslonych
Uchwatg Rady Miejskiej, o ktorej mowa w § 1 pkt. 1. Stawka zywieniowa obejmuje koszty surowcoéw uzytych do
przygotowania positkow i moze ulec podwyzszeniu bez konieczno$ci zmiany niniejszej umowy.



3. Optata za stawke zywieniowa okreslong w § 7 ust. 1 pkt. 2 podlega zwrotowi w przypadku nicobecnosci dziecka w

=

wysokosci odpowiadajgcej iloczynowi dziennej oplaty za wyzywienie oraz ilosci dni nieobecnosci dziecka
poczawszy od nastgpnego dnia zgloszonej nieobecnosci.

Optata stata, o ktorej mowa w § 7 ust. 1 pkt. 1 nie podlega zwrotowi (z wylaczeniem zawieszenia dziatalno$ci
zwigzanej z COVID-19).

§8

Optate, o ktorej mowa w § 7 ust. 1 pkt. 1 niniejszej umowy, obniza si¢ w przypadkach okreslonych w Uchwale.
Optaty, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt. 1 i 2 niniejszej umowy, ptatne sg z gory do 10 dnia kazdego miesigca na
konto bankowe Ztobka tj: mBank S.A. 65 1140 1137 0000 2161 4000 1001 z zaznaczeniem nazwiska i imienia
dziecka oraz indeksu oddziatu do ktérego uczeszcza.

W przypadku nadptaty (nadwyzki) wniesionych przez rodzicow/ opiekunéw prawnych oplat za pobyt dziecka,
Ztobek Miejski zwraca roznice (nadwyzke) na wskazane przez rodzica/ opiekuna prawnego konto bankowe
podane we wniosku o zwrot nadptaty.

Za zwloke we wnoszeniu optat naliczane sg odsetki w ustawowej wysokosci.

§9

Wysoko$¢ optaty okreslonej w § 7 ust.l pkt.1 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku zmiany uchwaty,
wskazanej w §1 niniejszej umowy. W takim przypadku strony umowy zobowigzane sg do zawarcia ancksu do
niniejszej umowy.

§10

Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wylacznie
w formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia.
Ztobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia w przypadku
niezgtoszonej nieobecnosci dziecka w Ztobku przez kolejne 30 dni kalendarzowych.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

Umowa wygasa, bez koniecznosci jej odrebnego rozwigzania, na skutek nieuiszczenia przez jeden miesiagc
naleznych optat. Wygasnigcie nastgpuje ostatniego dnia miesiaca, za ktory nie uiszczono opflaty.

Ztobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe w przypadku razacego niewypehienia zobowigzan zawartych w § 6
niniejszej umowy.

W przypadku naglego rozwigzania umowy przez rodzicéw nalezy uisci¢ oplate statg za dany miesigc.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa ma zastosowanie Uchwata w sprawie optat za pobyt dziecka w
Ztobku prowadzonym przez Gming Miasto Koszalin oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, z wyjatkiem zmiany wysokos$ci stawki zywieniowej, o ktérej mowa w
§ 7 ust. 1 pkt. 2.

Umowa sporzadzona  zostala  w dwoch  jednobrzmigcych egzemplarzach, po  jednym
dla kazdej ze stron.

Spory wynikajace z niniejszej umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie sadom powszechnym.

podpis rodzica/opiekuna prawnego 1 podpis rodzica/opiekuna prawnego 2 podpis dyrektora Ztobka



Oswiadczenie

Oswiadczam, Ze wyrazam zgode na wykorzystanie (bez podawania danych
osobowych) zdjec i materialow filmowych z udzialem mojego
(1 7/ < dla potrzeb promocji placowki.

Koszalin, dn. «eeeeeevveensn. 2024 F.  iieeeseecccccssssccscsenssene

(podpis rodzicow/ opiekundéw dziecka)



